
 

 

 

Vous souhaitez rejoindre un nouveau cabinet médical convivial dans la Broye fribourgeoise ? 
 
Nous recherchons 

Un·e Assistant·e Médical·e 
pour relever le défi du déménagement de notre activité de médecine de famille à 

Estavayer-Le-Lac 
Dès le 01.01.2026 

et rejoindre durablement notre équipe composée de deux médecins dynamiques, spécialistes en 
médecine interne générale, exerçant déjà dans la région, avec une patientèle fidèle constituée. 

Taux d’activités souhaité de 40% à 100% 
Vos missions 

• Assurer une communication bienveillante, constructive et professionnelle avec la patientèle. 
• Planification et coordination des rendez-vous. 
• Réalisation des soins courants (constantes, prélèvements sanguins, ECG, perfusions, assistance 

opératoire lors de petites interventions, …). 
• Gestion du petit laboratoire (analyse de base) et du matériel de cabinet (stocks). 
• Gestion administrative (mise en page et envoi des courriers et documents médicaux, facturation 

simple, classement, scannage, archivage…). 

Vos Compétences 
• Diplôme reconnu d’assistant·e médical·e (exigé) ou diplôme d’ASSC avec expérience minimale de 

3 ans en cabinet de médecine générale. 
• Un esprit d'équipe et une aptitude à travailler en autonomie. 
• Bienveillance et empathie envers les patient·e·s mais aussi envers celles et ceux qui les soignent. 
• Aisance dans l'utilisation des outils informatiques et des logiciels médicaux courants. 
• Polyvalence et sens des priorités dans les tâches quotidiennes,  
• Engagement envers la qualité des soins. 
• Aptitude et volonté à se former à de nouvelles compétences. 

Vos Atouts (optionnels) 
• Expérience préalable en cabinet médical, 
• Connaissance du logiciel Pulse Medica. 
• Formation TARDOC. 
• Connaissances en allemand et/ou anglais. 

Nous offrons 
• 6 semaines de vacances, dont 5 pendant les vacances scolaires (calendrier fribourgeois). 
• Possibilité d’effectuer une demi-journée par semaine en télétravail. 
• Une activité variée (fonctions pulmonaires simples, laboratoire, vaccination scolaire, …). 
• Un environnement de travail stimulant et convivial. 
• Des opportunités de formations internes et externes dans divers domaines (sonographie 

hépatique, perfusion, tests cognitifs, laboratoire, facturation…) pouvant en partie avoir lieu (et être 
prises en charge) avant votre prise de fonction, si vous le désirez. 

• Une attention particulière portée au bien-être de l’équipe. 

Intéressé·e ? 
Merci d’envoyer votre dossier de candidature complet (CV, lettre de candidature, diplômes) à : 

contact@cmestavayer.ch 
Nous nous réjouissons de découvrir votre postulation. 

Drs Iza et Virgilio Lehmann 


